N® Contrato
20250409092437497

TCE - Termo de COMPROMISSO de ESTAGIO.

PARA REALIZACAO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
{Instrumentos juridicos de que trata o inciso Il do artigo 3°, da Lei 11.788, de 25/09/2008.)

Celebram entre si o presente instrumento juridico de:
"TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, previsto no Artigo 8° da Legislagdo do Estagio. Lei 11.788 de 25/09/2008."

As partes a seguir qualificadas:

INSTITUICAO DE ENSINO

Razao Social:  UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN
Enderego: AVENIDA SENADOR SALGADO FILHO N°: 3000

Bairro: LAGOA NOVA Cidade NATAL
Estado: R10O GRANDE DO NORTE Cep:  59.078-970 Telefone:
Cnpj: 24.365.710/0001-83 Email:

Representante Legal: JOSE DANIEL DINIZ MELO ( REITOR )
Mantenedora:  UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PARTE CONCEDENTE CRORN - 10
Razéo Social:. CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RN

Endereco: RUA CONEGO LEAO FERNANDES N°: 619

Bairro: BAIRRO PETRGPOLIS Cidade NATAL

Estado: RIC GRANDE DO NORTE Cep:  59.020-060 Telefone: (84)3222-4657
Cnpj: 08.430.761/0001-85 Email: CRORN@CRORN.ORG.BR

Representante Legal: JANE SUELY DE MELO NOBREGA

ESTAGIARIO(A)

Nome: REBECCA BATISTA MAIA

Endereco: RUA ELETRICISTA ELIAS FERREIRA N°: 2600 1901JATOBA

Bairro: CANDELARIA Cidade NATAL

Estado: RIO GRANDE DO NORTE Cep:  59.066-050 Telefone: (84)99996-7549
CPF: 120.502.994-00 Data nascimento: 07/05/2005 Email: rebeccamaia7d@gmail.com

Regularmente matriculado(a) no 04° Periodo do curso de DESIGN matricula n® 20230025705do nivel (NS) NIVEL SUPERIOR

AGENTE DE INTEGRAGAO MAIS ESTAGIOS

Razédo Social: MAIS ESTAGIOS LTDA
Enderego: R. MANOEL RIBAS N°: 763

Bairro: CENTRO Cidade PARANAVAI
Estado: PARANA Cep:  87.701-000 Telefone: (41)3538-8709
Cnpj: 28.306.309/0001-23 Email: LUCIANO@MAISESTAGIOS.COM.BR

Representante Legal: OZIEL LUCIANO BRAZ CPF 041.704.299-07

As partes convencionam as clausulas e condigdes a seguir:

PERIODO DE VIGENCIA DESTE INSTRUMENTO

O estagio tera inicio em 15/04/2025, com a apresentacdo, ao CONCEDENTE, do termo de compromisso devidamente assinado pela INSTITUICAO DE
ENSINO INTERVENIENTE, e findara, impreterivelmente, em 15/10/2025. {(com limite de dois anos contados da data de inicio). As datas de inicio e términa
de vigéncia, poder&o ser renovadas ou ajustadas assim como as atividades, horérios, valores de bolsas efou supervisores, através de adilivos ou rescindido
automaticamente ao término de forma unilateral por quaisquer das partes, a qualquer momento, sem nus, multas ou aviso-prévio, mediante formalizacdo
do respectivo Termo de Rescisao.
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DA JORNADA E CARGA HORARIA DO ESTAGIO
SEGUNDA-FEIRA A SEXTA-FEIRA, DAS 12:00 AS 18:00 HORAS, 6 HORAS DIARIAS, TOTALIZANDO 30 HORAS SEMANAIS.

DA ATIVIDADE DO ESTAGIARIO(A)

Setor: DIVULGAGAQO INSTITUCIONAL E REDES SOCIAIS. - ELABORACAO DE MATERIAL DIGITAL INSTITUCIONAL PARA PUBLICACOES;
CRIACAO DE IMAGENS; RESPOSTAS AS DEMANDAS NA AREA DE DESIGN DIGITAL; GERENCIAMENTO DE REDES SOCIAIS; ATENDIMENTO
WHATSAPP E INSTAGRAM DE ASSUNTOS RELACIONADOS A AREA DE PROPAGANDAS ELETRONiCAS VIA INTERNET; EDICCES DE IMAGENS E
VIDEOS; ELABORAGAO DE APRESENTAGOES DA INSTITUICAC; ELABORAGAO DE RELATORIOS MENSAIS DE MIDIAS ELETRONICAS.,
SUPERVISOR(A) DO ESTAGIO: DAMIAO DA SILVA ROCHA - DIREITO E SAUDE COLETIVA - - DSRADV@YAHOO.COM.BR - (84)9810-1879 -

DO VALOR DA BOLSA-ESTAGIO + AUXILIO

No periodo do estagio o Estagiario recebera, diretamente da Parte Concedente, uma Bolsa-estagio mensal no valor de R$ 1.518,00 ( hum mil e quinhentos
e dezoito reais ) + R$ 150,00 (CENTO E CINQUENTA REAIS) , pagos até o 05° dia util do més subsequenie ao vencido.

DO SEGURO

No periodo de vigéncia do presente TCE, o estagiario tera cobertura de Seguro de Acidentes F"&ssoais‘ contratado pela Parte Concedente na Apdlice
Individual ou Coletiva de Acidentes Pessoais n® 000565348 , garantido pela  SUL AMERICA SEGUROS DE PESSOAS E PREVIDENCIA S.A |
cobertura de:10 MIL REAIS , nas termos do Inciso [V , do Art. 8° da Lei n® 11.788 de 25/09/2008.

Clausula 12 - O presente TCE estabelece as condigbes basicas para a consecugdo do estagio NAQ OBRIGATORIO existente entre ofa)
ESTAGIARIO(A) e a UNIDADE CONCEDENTE, caracterizando a néo vinculagdo empregaticia, previsto nos Artigos 1°, 2°, 3° e 4° da Lei n® 11.788 de
25/09/2008.

Clausula 22 - O estagio obrigatorio quanto o ndo-obrigatério, néo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observadas as disposicGes previstas no
Artigo 3° da Legislagdo do Estéagio.

Clausula 3% - A Instituicdo de Ensino comunicara & parte concedente do estagio, através do Aluno, as datas de realizagéo de avaliagbes escolares ou
académicas.

Clausula 42 - Se houver verificagGes de aprendizagem periddicas ou finais, no periodo de estagio do Estudante, a carga horéria do estagio, nestas datas,
podera ser reduzida & metade.

Clausula 52 - O estagiario devera apresentar em um prazo n&o superior a seis meses, 0 relatério das atividades do Estagidrio, na concluséo ou na rescisao
antecipada do Termo de Compromisso de Estagio.
Clausula 67 - O horério do estagio ndo devera, em hipétese alguma, prejudicar a frequéncia do Aluno as aulas.

Clausula 7% - A assiduidade do Estagiario sera demonstrada pela marcagéo de entrada e saida em cartao de ponto ou qualquer outra modalidade de
controle adotada pela Parte Concedente.

Clausula 82 - O estéagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da Instituigéo de Ensino
e por supervisor da Parte Concedente.

Clausula 92 - Ficam estabelecidas ainda entre as partes:

O valor da bolsa-estagio descrito no item 4 deste instrumento podera variar em decorréncia do nao cumprimento das obrigages acordadas no presente
Termo de Compromisso de Estagio;

Cabe a UNIDADE CONCEDENTE o fornecimento de auxilio transporte quando tratar-se de Estagio Nao-Obrigatorio, sendo facultado o fornecimento de
auxilio refeicéo e planos de satide, além de inclus&o do ESTAGIARIO como segurado facultativo do regime geral da Previdéncia Social, conforme disposto
nos paragrafos 1° e 2°, do artigo 12, da Lei n® 11.788/2008.

E assegurado ao estagidrio, sempre que o estdgio tenha duragao igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os dias de recesso previstos neste artigo serdo gozados ou indenizados de maneira proporcional, nas
casos de o estagio ter durag#o inferior a 1 (um) ano. O periodo de recesso podera ser ainda gozado ou indenizado ao final do contrato.

Clausula 10% - Cabera ao Estagiario informar & Parte Concedente alteragdes ocorridas na sua atividade escolar, como interrupcdo de frequéncia, mudanca
de curso ou transferéncia de Instituicdo de Ensino.

Clausula 112 - E de responsabilidade do Estagiario preservar o sigilo e a confidencialidade das informacdes a que tiver acesso no decorrer do seu estagio
junto & Parte Concedente.

Clausula 122 - O ndo cumprimento de quaisquer das clausulas previstas neste instrumento juridico, abandono ou interrupgéo do curso, trancamento de
matrfcula, constatado que o estagio ndo é compativel com o combinade no TCE ou conclusdo do curso, conduta ndo condizente ou comprovada
insuficiéncia no desempenho do estagio, serdo motivos de resciséo automatica.

Clausula 132 - Aplica-se ao Estagiario a Legislacéo relacionada a salde e seguranga no trabalho, sendo sua implementagao de responsabilidade da Parie
concedente do Estagio.
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Clausula 14° - O presente instrumento poderd ser renovado na forma da Lei e denunciado, a qualquer tempo, mediante comunicagéo escrita, pela
Instituicdo de Ensino, pela Parte Concedente ou pelo Estagidrio, ndo excedendo o limite de 2 anos exceto para os casos de estagiarios com deficiéncia.

Clausula 15® - A observancia dos requisitos previstos no TCE e, bem assim, daqueles enumerados na Lei n® 11.788/2008, especificamente no que toca as
obrigagtes da UNIDADE CONCEDENTE, nao configurardo sob hipétese alguma relagao de emprego na forma do Artigo 3° da CLT.

Clausula 16* - Dos requisitos para seguranga da informagéao e do disposto pela Lei no 13,709, de 14 de agosto de 2018, referente a coleta, retencéo,
processamento, compartiihamento e eliminacéo das informagdes geradas através deste TCE: O Tratamento dos dados obtidos através do livre cadastro de
forma voluntéria do candidato no site de vagas, no banco de curriculos, por meio de ficha preenchida e encaminhada por e-mail ou pessoalmente, conforme
preconizado pelos ars. 70 € 11 da LGPD, s&@o de uso exclusivo para cumprir finalidades especificas de administracdo dos contratos segundo a Lei
11788/08. Todas as informagdes neste TCE s&o de total acesso, conhecimento das partes interessadas para recolhimento de assinatura, reclamacdes,
cancelamentos e andamento do processo.

DO AGENTE DE INTEGRAGAO

Atuar como auxiliar no processo de aperfeicoamento da estagio identificando as oportunidades, ajustando suas condigbes de realizacéo, fazendo o
acompanhamento administrativo através de verificagdo in-loco e/ou através de relatorios, efetivar o Seguro Contra Acidentes Pessoais e cadastrar os
estudantes (§1° do art. 5° da Lei n® 11.788/08), selecionando os locais de estagio e organizando o cadastro dos concedentes das oportunidades de estagio
(art. 6° da Lei n® 11.788/08).

E vedada a cobranga de qualquer taxa dos estudantes a titulo de remuneragdo pelos servicos dos agentes de integrag&o. (§2° do art. 5° da Lei n°
11.788/2008).

Paragrafo Ginico: Se durante a vigéncia deste TCE, o Agente de Integragdio, em sua condigéo de legitimidade, atribuictes e responsabilidades que sée do
conhecimento das partes contratantes, identificar violagao dos compromissos assumidos por quaisquer das partes, cessaro suas responsabilidades legais,
técnicas e administrativas, devendo o mesmo cientificar, por escrito, todas as partes envolvidas.

As parles, por estarem de acordo quanto ao cumprimento dos termos mutuamente firmados, assinam o presente em quatro vias de igual teor e contelido.

NATAL , 09 de Abril de 2025

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RN UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN

(assinatura e carimba) (assinatura e carimbo)

REBECCA BATISTA MAIA

MAIS ESTAGIOS LTDA PROFESSOR CRIENTADOR
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e Mais

)’

PLANO DE ESTAGIO (previsto na Lei de Estagio 11.788/08)

Estagiario(a): REBECCA BATISTA MAIA CPF: 120.502.994-00

Matriculado(a) no : 04° Periodo do nivel: NS - NIVEL SUPERIOR, setor : DIVULGACAQ INSTITUCIONAL E REDES SOCIAIS.do curso de : DESIGN - .
matricula n® : 20230025705

Supervisor(a) do estagio: DAMIAO DA SILVA ROCHA - DIREITC E SAUDE COLETIVA - - DSRADV@YAHOO.COM.BR - (84)9810-1879 -

Parte Goncedente: CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RN, GRO RN - 10, CNPJ: 08.430.761/0001-95

Instituigdo de Ensino: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN, , CNPJ 24.365.710/0001-83

Atividade(s) : ELABORAGAO DE MATERIAL DIGITAL INSTITUCIONAL PARA PUBLICAGOES; CRIACAO DE IMAGENS; RESPOSTAS AS DEMANDAS
NA AREA DE DESIGN DIGITAL; GERENCIAMENTO DE REDES SOCIAIS; ATENDIMENTO WHATSAPP E INSTAGRAM DE ASSUNTOS
RELACIONADOS A AREA DE PROPAGANDAS ELETRONICAS VIA INTERNET; EDICOES DE IMAGENS E VIDEOS; ELABORAGAQ DE
APRESENTACOES DA INSTITUIGAO; ELABORAGAO DE RELATORIOS MENSAIS DE MIDIAS ELETRONICAS.

Termo de Compromisso Estagio n®; 20250409092437497, vigéncia do Estagio: 23/04/2025 a 22/10/2025

Plano de Atividades : ELABORACAO DE MATERIAL DIGITAL INSTITUCIONAL PARA PUBLICAGOES; CRIACAO DE IMAGENS; RESPOSTAS AS
DEMANDAS NA AREA DE DESIGN DIGITAL; GERENCIAMENTO DE REDES SOCIAIS; ATENDIMENTO WHATSAPP E INSTAGRAM DE ASSUNTOS
RELACIONADOS A AREA DE PROPAGANDAS ELETRONICAS VIA INTERNET; EDICOES DE IMAGENS E VIDEOS; ELABORACAC DE
APRESENTAGOES DA INSTITUICAD; ELABORAGAO DE RELATORIOS MENSAIS DE MIDIAS ELETRONICAS.

Observagao :

NATAL, 09 de Abril de 2025

REBECCA BATISTA MAIA MAIS ESTAGIOS LTDA

(assinatura do(a) estagiério)

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DO RN DAMIAO DA SILVA ROCHA
Supervisor
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - PROFESSOR ORIENTADOR

UFRN
Orientador
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MINISTERIO DA EDUCACAO

| 1 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
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